HALLBAR FORSKOLA -
TILLSAMMANS MOT NYA HOJDER

Vad innebir kvalitet och en hallbar
arbetsmiljo, for dig som forskolechef,
for dina medarbetare och for barnen?

Hur kan arbetsmiljolagen bli till
ett stod och redskap for en
hallbar forskola?

Vi vill skapa en hallbar forskola for forskolans basta, for yrkesprofessionens basta,
for barnets bista utifran arbetsmiljolag, skollag och forskolans laroplan med ett
tvarvetenskapligt perspektiv i fokus.

Hallbar forskola - tillsammans mot nya hdjder ger ny kunskap och stod for dig som
forskolechef, vi interagerar och kommunicerar utifran ett kollegialt larande som skapar
delaktighet for alla parter.

Lat dig inspireras och utvecklas i detta ledarskapsprogram tillsammans med andra

forskolechefer och ta del av vad som kan leda dig pa vagen till en hallbar arbetsmiljé och
forskola - tillsammans for en forskola mot nya hojder.

Vi bjuder in dig som forskolechef till ett ledarskapsprogram vid tre tillfallen:

22
Forskolans uppdrag
och profession
1. for en hallbar
Forskolans arbetsmiljo for
arbetsmiljo och yrkesprofessionens
hélsa for en basta
hallbar
arbetsmiljo for 24 januari 2019
forskolan
25 oktober 2018
Pris: 4 850 kr exkl moms, kaffe/te och kaka samt kursmaterial ingar
Néar: 25 oktober 2018, 24 januari 2019 och 26 mars 2019 kl.13.00-16.30
Fikat star framdukat k1.12.30-13.00
Var: Kockums fritid, Vastra Varvsgatan 8, Malmo

Anmadlan: annika@palmgrenskolutveckling.se 0.S.A. 18 okt
Anmalan ar bindande men kan 6verldtas pa annan person.
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Tillfille 1 ger dig:

¢ Kunskap inom arbetsmiljolagstiftningen

e Forstaelse for arbetsmiljons betydelse for en hallbar forskola, dar
medarbetare trivs och presterar

e Inspiration for att vidareutveckla din forskola med ndjdare
medarbetare och lé6nsamhet

1.
Forskolans
arbetsmiljo och
hélsa for en
hallbar
arbetsmiljo for
forskolan

Maria Sundqvist - Kris & Hjdrta - arbetsmiljéingenjér och sjukskéterska,
transformerar krdanglig lagstiftning till praktiska lésningar pd arbetsplatsen.
maria@Kkris-hjarta.se www.kris-hjarta.se

25 oktober 2018

Tillfdlle 2 ger dig:
2. *  Skolutveckling i forskola med beprovad erfarenhet och vetenskaplig grund i
Forskolans uppdrag fokus for att kvalitetssdkra svensk forskolas utbildning och undervisning

och profession
for en hallbar
arbetsmiljo for

* Fortydligande om yrkesprofessionernas uppdrag och ansvar i férskolan for
att sakerstélla utbildning och undervisning
* Kollegialt larande som kompetensutvecklingsform i forskola

yrkesprofessionens
bésta
Annika Palmgren Skolutveckling dr skolutvecklare inom férskola och dr anlitad som
24 januari 2019 extern handledare i professionsfrdgor hos kommunal och fristdende huvudman som

bedriver forskola.
annika@palmgrenskolutveckling.se www.palmgrenskolutveckling.se

Tillfalle 3 ger dig:

*  Kunskap om barns behov utifran ett tvirvetenskapligt perspektiv och
forhallningssétt for att utforma en hallbar forskola for varje enskilt barn

e Forstaelse och respekt for barns behov av trygghet - dar omsorg,
utveckling och larande bildar en helhet

* Vad beskriver neurobiologisk forskning och forskolans styrdokument -
med fokus pa barnets basta i forskolan?

Helena Lindfors - SmdBarn i Lund - férskolldrare, dipl. smdbarnspedagog, kursledare
for Smabarnspedagogutbildningen samt medférfattare till Smdbarnens egen ldroplan.
helena@smabarnilund.se www.smabarnilund.se

Tillfille 1, 25 oktober 2018:
Forskolans arbetsmiljo och hilsa for en hallbar arbetsmiljo for forskolan

Forskolan 2018 och framat i tid - vart ar vi pa vig - arbetsmiljon som prioriterad fraga?
Trenderna och olika externa krav formar forskolan och dess arbetsmilj6. Arbetsmiljon paverkar
arbetsprestationen och var halsa. Att arbeta och utveckla arbetsmiljon ar att géra en investering bade
ekonomiskt och i allas halsa. Vad som paverkar var prestation och halsa och hur vi kan forhalla oss till
den ar en nyckel som dppnar upp mojligheterna att skapa en hallbar forskola.

Arbetsmiljofragan ar en prioriterad fraga utifran politiskt perspektiv, 2016 kom regeringen att
overldmna en skrivelse till riksdagen med syfte att skapa en strategi for det moderna arbetslivet och

bidra till en arbetsmiljo som forebygger ohalsa, olycksfall och motverkar att manniskor utestings fran
arbetslivet.

Vi vilkomnar er till detta ledarskapsprogram dar vi tillsammans triffas
och boostar varandra med energi och kunskap i uppdraget
for att skapa hallbara forskolor.
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