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Vision, mission och organisation |
AGENDA 2030 :

VAR VISION

Ett hallbart samhalle innebar att vi som lever idag ska kunna leva gott, utan att det sker pa bekostnad av kommande generationers méjligheter att ocksa leva ett bra liv.
| Agenda 2030-forbundets vision ligger lanets foretag i framkanten, bade nar det galler miljosatsningar, kvalitet och arbetsmiljo.

VAR MISSION

Padrivare, kunskapsspridare och natverksbyggare for hallbar utveckling.

Forbundets andamal ar att bidra till en ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbar samhallsutveckling som langsiktigt skapar forutsattningar for det goda livet. Férbundet
ska verka for ett utokat samarbete mellan olika aktdrer och medverka till att medvetenheten om en hallbar livsstil och samhallsutveckling 6kar bland allmanheten.

VAR ORGANISATION

Forbundsstamman
Hogsta beslutande organ ar forbundsstdmman, som samlas tva ganger per ar. Stimman valjer ordférande och 6vriga ledamoter i foreningens styrelse, faststéller
medlemsavgifterna samt férbundets verksamhetsinriktning.

Styrelsen
Styrelsen ar forbundets beslutande organ nar stdmman inte ar samlad. Styrelseledamot ska vara knuten till och medlem i férbundet.

Arbetsutskottet
Arbetsutskottet forbereder styrelsemoten samt beslutar i fragor som kraver verkstallighet mellan styrelsens moten. Styrelsen beslutar vilka som ska sitta i arbetsutskottet.

Forbundssekreterare
Forbundssekreterare ansvarar for den dagliga driften av foreningen. Verksamhetsledaren verkstaller styrelsens beslut, samt ar ansvarig for projektansokningar och
samordning av projekt. Verksamhetsledaren har arbetsledarrollen gentemot 6vriga anstallda i forbundet.



L]

Forslag till beslut AGENDA 2030

1. Tillfallig utdebitering primarkommunerna
Tilldggsfinansieringen foreslas komma fran kommunmedlemmarna, med 1 krona per invanare for 2019.

Skal till tillfallig utdebitering primarkommunerna

* Tillaggsfinansieringen foreslas komma fran kommunmedlemmarna, med 1 krona per innevanare, eftersom kommunerna bor ses som huvudintressenter for
utgivningen av Grona Draken.

* Forbundets eget kapital (reserv) aterstalls till cirka 250 000 kr.

* Begransat forbundskansli. Utgivning av Grona Draken enligt avtal och utgivningsplan.

* Samtal om forbundets stadgar, verksamhet och finansiering behover fortsatta.

* Mojlighet till att kunna genomféra Ungdomens hallbarhetsting forutsatt extern projektfinansiering.

* Arkivering av Grona Draken genomférs (ca 30 000 kr)

Konsekvens av utebliven tillfallig utdebitering primdarkommunerna

* Utgivning av Gréna Draken enligt avtal och utgivningsplan 2019.

* Underskottet i budgeten medfor att Forbundets reserver forbrukas (eget kapital)

* Ingen kapacitet att driva forbundets verksamhet vidare utéver 4 nr av Grona Draken, da det inte finns resurser att soka extern projektfinansiering.
* Uppsagning avtalet med forbundssekreterare och évriga avtal som gar att sdga upp under innevarande ar.
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Forslag till beslut AGENDA 2030°:
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2. Revidering av stadgar.
Med anledning av forbundets namnandring samt ett behov av att justera beslutsordningen for medlemsavgifter foreslar styrelsen

forbundsstamman att revidera stadgar enligt.

*  Namnet ersatts till Forbundet Agenda 2030
*  Faststdllande av medlemsavgifter for nastkommande verksamhetsar flyttas fran hoststamman till att behandlas under varstamman.

* Tillagg. Verksamhetsriktlinjer for nastkommande verksamhetsar antas under varstdmman.

(Fértydligande:
1.budget och arbetsprogram (verksamhetsplan) beslutas éven i fortséttningen pa héststdmman.
2. Medlemsavgiften fér verksamhetsaret 2020 beslutas pG héststimman 2019).
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Beredningsarende infor beslut hdststamma 2019

1. Medlemsavgiften for verksamhetsaret 2020

Pa varstamman 2019 presenteras forslag (beredning) pa hdjning fran och med 2020 av medlemsavgift for primarkommunerna infor budget-
beslut pa hdststamman 2019 .

Utan hdjning av medlemsavgiften innebar verksamheten:

* Projektledare med syfte att soka externa projektmedel

» Verksamhetsutveckling som forstarker implementeringen av Agenda 2030 i forbundets upptagningsomrade och utifrdn medlemmarnas behov.

* Uppehall av utgivning av papperstidningen Grona Draken under 2020 i syfte att utvardera, analysera och gora en kommunikationsstrategi som forstarker
implementeringen av Agenda 2030 i forbundets upptagningsomrade och utifran medlemmarnas behov.

Med 6kad medlemsavgift primarkommuner kan Férbundet ocksa:
* Digital publicering av artiklar och nyhetsbrev i sociala medier etc.
* Fokus pa aktiviteter mot ungdomar och unga vuxna



Scenario

NEJ

Scenario

JA

Verksamhetsinriktning Forbundet Agenda 2030

Arsplan 2019-2022

Fokus: Fortydligande av forbundets strategi utifran medlemmarnas behov.
Syfte: Att vara en férankrad och dndamalsenlig aktdr som bistar till att implementera Agenda 2030 i lanet samt leverera varde till

medlemsorganisationerna.

2019

2020

AGENDA 2030

2021
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2022

Uttomd reserv

Ingen kapacitet att driva forbundets
verksamhet vidare

Utgivning av Grona Draken enligt avtal
och utgivningsplan 2019. Sista aret for
tidningen.

Ingen mojlighet att upphandla GD for
2020.

Nyanstallning av forbundssekreterare samt uppstart av
nytt kansli. Upphandling av controllerfunktion.
Projektledare med syfte att soka externa projektmedel
Verksamhetsutveckling som forstarker implementeringen
av Agenda 2030 i forbundets upptagningsomrade och
utifran medlemmarnas behov.

Uppehall av utgivning av papperstidningen Grona Draken
under 2020 i syfte att utvardera, analysera och géra en
kommunikationsstrategi som forstarker implementeringen
av Agenda 2030 i forbundets upptagningsomrade och
utifrdan medlemmarnas behov.

Aterstalld reserv

Kansliet lever vidare om an fortsatt
begransad form.

Moijlighet till att paborja fortydligandet
av forbundets strategi genom
verksamhetsutveckling och
kommunikationsstrategi

Ambition att genomféra Ungdomens
hallbarhetsting
Arkivering av Grona Draken genomfors

Projektledare med syfte att soka externa projektmedel
Verksamhetsutveckling som forstarker implementeringen
av Agenda 2030 i férbundets upptagningsomrade och
utifran medlemmarnas behov.

Uppehall av utgivning av papperstidningen Grona Draken
under 2020 i syfte att utvdrdera, analysera och gora en
kommunikationsstrategi som forstarker
implementeringen av Agenda 2030 i férbundets
upptagningsomrade och utifran medlemmarnas behov.

Digital publicering av artiklar och nyhetsbrev i sociala
medier.
Fokus pa aktiviteter mot ungdomar och unga vuxna

Handlingsplan fér Férbundet
Agenda 2030 antas.
Kommunikationsstrategi och
handlingsplan antas.

Fokus pd genomférandet av
kommunikations- och
evenemang f6r unga och unga
vuxna.

Utveckla ungdomens
hdllbarhetsting, ddr unga frén
gymnasieskolor, folkh6gskolor
och studenter fran MDH trdffas
och diskuterar idéer och
I6sningar med féretag och
andra beslutsfattare fran
regionen.

Koordinator fér “ReGeneration

2030 Summit”-deltagande frdn
Vidstmanland

Befintliga forslag pa verksamhet

* Implementeringen av

verksamhetsplanen fortsdtter,
inkl. kommunikationsaktiviteter.

Férbundskansliet utvecklas med
kommunikatér

Néra samarbete med
ldnsstyrelse och region
Véstmanland

Utveckling av kommunikation
gentemot unga och unga vuxna

Koordinator fér “ReGeneration
2030 Summit”-deltagande frdn
Véstmanland

Utveckla héllbarhetscoach for
sma@- och medelstora féretag
utifrdn prioriterade globala mdl,
t ex cirkuldr ekonomi, jémlikhet,
hdlsa.

Projektansékningar



